CATEGORIAS PREMIOS
NEW MEDICAL ECONOMICS 2026

PREMIOS

NEW
MEDICAL
ECONOMICS

1. Hospital publico con mejor gestion

Este galardon distingue a aquellos hospitales publicos que destaquen por la excelencia
en su modelo de gestion, su capacidad organizativa y su contribucion a la sostenibilidad y
mejora del sistema sanitario. Se tendran en cuenta aspectos como la eficiencia, la calidad
asistencial, la innovacion, la gestion de personas, la optimizacion de recursos y la orienta-
cion al paciente

2. Hospital privado con mejor gestion

Premio destinado a poner en valor a los hospitales privados que han desarrollado modelos
de gestion sdlidos, innovadores y orientados a la calidad asistencial. La categoria pone el
foco en organizaciones capaces de adaptarse a nuevos retos, optimizar sus recursos, avan-
zar en sostenibilidad y situar la experiencia del paciente en el centro de su estrategia, con
un impacto positivo en la mejora continua de los resultados asistenciales.

3. Mejor politica de RSC, calidad y gobernanza

En esta categoria se incluyen iniciativas, estrategias o modelos de gestion que hayan lo-
grado incorporar de manera efectiva la responsabilidad social corporativa, la calidad asis-
tencial y la buena gobernanza en el funcionamiento de las organizaciones sanitarias. Se
tendra en cuenta su capacidad para reforzar la transparencia, mejorar la relacion con pa-
cientes y profesionales sanitarios. Ademas de promover una gestion comprometida, res-
ponsable y alineada con los retos actuales del sector sanitario.

4. Mejor campana de divulgacioén sociosanitaria

Se distinguiran campanas e iniciativas de comunicacion orientadas a sensibilizar, infor-
mar y acercar a la poblacion cuestiones relevantes del ambito sanitario y sociosanitario.
De forma particular, se reconoceran los proyectos que hayan contribuido a mejorar el co-
nocimiento, la prevencion o la educacion en salud, generando un impacto positivo en la
ciudadania.



5. Promocion de la investigacién y la innovacion

Se premiaran iniciativas, programas o estrategias que impulsen el avance de la investiga-
cion y la innovacion en el ambito sanitario. Asimismo, se tendran en cuenta los proyectos
gue fomenten la transferencia de conocimiento y la incorporacién de nuevas soluciones.

6. Mejor labor de humanizacién sanitaria

Se reconoceran iniciativas, proyectos o modelos de atencion que sitlen a la persona en
el centro del sistema sanitario, promoviendo una asistencia mas cercana, empatica y res-
petuosa. También se tendran en cuenta las acciones orientadas a mejorar la experiencia
del paciente, el acompanamiento a las familias, el bienestar emocional y la dignidad en la
atencion, asi como aquellas que contribuyan a generar entornos mas amables para pa-
cientes, fammilias y profesionales sanitarios.

7. Mejor proyecto en IA y salud digital 2026

Se premiaran iniciativas, herramientas o proyectos que destaquen por la aplicacion de la
Inteligencia Artificial y las tecnologias digitales para transformar la atencion sanitaria, la
gestion, la prevencion o la experiencia del paciente. De manera especial, se tendran en
cuenta las soluciones innovadoras que aporten eficiencia, accesibilidad, personalizacion,
capacidad predictiva o mejora en la toma de decisiones, siempre con un enfoque centrado
en la calidad y la seguridad.

8. Mejor iniciativa de transformacion asistencial

Esta categoria reconoce aquellas iniciativas, proyectos o modelos organizativos que ha-
yan contribuido a transformar la atencidn sanitaria, mejorando su eficiencia, accesibilidad,
coordinacion y orientacion al paciente. Se valoraran especialmente las propuestas que
impulsen nuevos procesos asistenciales, integren distintos niveles de atencion, apoyen la
actividad del profesional sanitario, optimicen recursos o favorezcan una atenciéon mas agil,
resolutiva y de mayor calidad.

9. Mejores practicas en la experiencia del paciente

Se distinguiran iniciativas, proyectos o modelos de atencién orientados a mejorar de for-
ma integral la experiencia del paciente a lo largo de todo su recorrido asistencial. Cobraran
especial relevancia las practicas que favorezcan una atencidn mas personalizada, cercana,
accesible y coordinada, asi como aquellas que impulsen la escucha activa, la informacion
relevante y transparente, la participacion del paciente y la mejora de su bienestar.

10. Buenas practicas en Atencioén Primaria

Se reconoceran iniciativas, proyectos o modelos de actuacion que refuercen el papel de
la Atencion Primaria como eje vertebrador del sistema sanitario. Entre los aspectos mas
destacados estaran la mejora de la accesibilidad, la continuidad asistencial, la prevencion,
la promocion de la salud, la coordinacion con otros niveles asistenciales y la capacidad re-
solutiva de los equipos.



